= TRIDENT ENERGY

La securité et la durabilite font partie intégrante de toutes les activités de Trident Energy.
Notre priorité absolue reste la sante et la sécurité de notre personnel, ainsi que celle de
nos sous-traitants. Notre objectif constant est de supprimer les dangers tout en reduisant
autant que possible, de maniéere raisonnable, les risques liés a la santé, la sécurité et
I’environnement (SSE), y compris ceux associes a la sureteé de nos processus. Nous
travaillons en étroite collaboration avec les communautés locales et les gouvernements
de nos pays d’accueil afin de créeer de la valeur pour les parties prenantes a nos activites.

Pour atteindre ces objectifs, nous prenons les engagements suivants:

v/ Nous nous conformerons a toutes les exigences v/ Nous fixerons des objectifs de réduction des

réeglementaires en matiere de santé, de sécurité et
d’environnement, ainsi qu’aux meilleures pratiques
en vigueur dans le secteur.

La direction générale montrera 'exemple dans la
mise en ceuvre des exigences en matiere de SSE en
veillant a ce gue des ressources adequates soient
mises a disposition pour realiser cette politique.

Un environnement de travail sGr sera mis en place
et maintenu, et 'ensemble du personnel et des
sous-traitants ont le devoir de signaler les
problemes SSE sans crainte de représailles, avec
un droit pour chacun d’intervenir et de mettre fin
a une tache en cours.

Un systeme de gestion SSE sera mis en place,
controlé et révise, et 'ensemble du personnel et des
contractants seront sensibilisés a ses exigences.

Tous les membres du personnel partagent la
responsabilité d’assurer des conditions de travail
sares, de respecter toutes les exigences en
matiere de SSE et de veiller a leur propre santé et
seécurité ainsi gu’a celles des autres.

Nous ne menerons pas d’activités sur les sites
reconnus comme Patrimoine Mondial et nous
veillerons a ce que tous les nouveaux projets
fassent I'objet d’'une évaluation des incidences
environnementales et sociales.

Nous nous engagerons a attenuer et a
comprendre nos impacts sur la Biodiversite et a
minimiser les émissions dans l'air, 'eau et le sol.

Le personnel sera impligué a tous les niveaux et
s’engagera aupres des communautés locales sur
les questions SSE.

emissions et nous nous efforcerons de
comprendre et d’atténuer les risques climatiques
liés a nos activités.

Le personnel recevra la formation et |la
supervision nécessaires pour effectuer le travall
avec competence et en toute sécurité. Les rbles
et les responsabilités en matiére de SSE seront
définis et communiqueés.

Les sous-traitants seront évalués pour réepondre a
nos normes SSE et seront géres de maniéere efficace.

Nous créerons de la valeur pour les
gouvernements des pays hotes et les
communautés potentiellement affectées et
communiguerons en toute transparence avec
eux, en soutenant un objectif global de
déeveloppement en fonction des besoins.

Des dispositifs d’'urgence seront mis en place et
testés afin de garantir la sécurité et le bien-étre
de toutes les parties prenantes ainsi que la
protection de I'environnement.

Cette politique et les engagements qui en découlent,

s’appuient sur les valeurs de Trident Energy, et il incombe
a ’ensemble du personnel d’en assurer ’application dans
nos activités quotidiennes et celles de nos sous-traitants.
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